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АДМИНИСТРАЦИЯ

РАМЕШКОВСКОГО РАЙОНА

ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
06 декабря 2019 года                                                                                 № 204-па                                                                                                                
пгт. Рамешки 

	Об утверждении Перечня документов на оплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях Рамешковского района Тверской области 


В соответствии с законом Тверской области от 3 февраля 2010 г. № 10-ЗО «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Тверской области по предоставлению компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования», постановлением Правительства Тверской области от 30 декабря 2016 года № 443-пп «О родительской плате за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования» администрация Рамешковского района постановляет:
1. Утвердить Перечень документов на оплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях Рамешковского района Тверской области, реализующих образовательную программу дошкольного образования (прилагается).
2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Рамешковского района в сети Интернет.
3. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Рамешковского района Л.Г.Кирикову.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального обнародования, распространяется на правоотношения, возникшие с 01.12.2019 г.
Глава Рамешковского района                                                           А.А.Пилюгин
 Приложение 
                                                                    к  постановлению
                                                    администрации Рамешковского  района  
от 06.12.2019 № 204-па  
Перечень документов
на оплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях Рамешковского района Тверской области, реализующих образовательную программу дошкольного образования
1. Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и  уход за ребенком (далее - компенсация), посещающего расположенную на территории Рамешковского района Тверской области  образовательную организацию, производится на основании  следующих документов:
· заявление, поданное одним из родителей (законных представителей);

· паспорт гражданина Российской Федерации, подтверждающий личность родителей (законных представителей), ИНН и их ксерокопии;
· справка о составе семьи; 
· свидетельство о рождении ребенка или детей (если он не один в составе семьи) и его ксерокопия;
· номер банковского счета или сберегательной книжки, куда будет осуществляться перечисление компенсации;

· справка об обучении на дневной форме обучения в учреждениях системы образования любого вида и типа, в независимости от ее организационно-правовой деятельности (для детей старше 18 лет).

     2. Право на получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком (далее - компенсация) имеют родители (законные представители) ребенка, посещающего дошкольное образовательное учреждение, имеющее лицензию на образовательную деятельность. 
     3. Компенсация производится на первого ребенка в размере 20 процентов размера внесенной ими родительской платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в соответствующем образовательном учреждении, на второго ребенка - в размере 50 процентов и в размере 100 процентов на третьего и последующих детей. 
     4. Компенсации за 2-ого, 3-его и последующих детей, подразумевают, что учитывающиеся в составе семьи дети могут быть в возрасте до 18 лет, а также  дети, достигшие совершеннолетия, и обучающиеся на дневной форме обучения в учреждениях системы образования любого вида и типа, в независимости от ее организационно-правовой деятельности (исключением являются образовательные организации дополнительного обучения), до завершения данного обучения, но не более возраста 23 лет.
           5. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за содержание ребенка в соответствующем образовательном учреждении.

